
 第⼗⼀课　基督徒的事奉 

 ⼀、什么是基督徒的事奉？ 
 　1、事奉不同于⼯作。 

 ⑴事奉不⼀定⻅诸于⼯作，不⼀定以可⻅的⼯作形式表现出来； 
 ⑵⼯作不⼀定是事奉：⾃⼰宣称为神⼯作不⼀定被神承认为侍奉； 

 　　  ⑶⼯作果效不⼀定是事奉的证明：果效由神⽽出，神可使⽤任何⼈。 
 　2、事奉是表达⽣命的过程。 

 ⑴重⽣⽣命的必然表现：不懂侍奉的⽣命是不健全的； 
 ⑵基督徒的⽣活⽬的便是事奉(⽣命的表达是⽆间歇的)； 

 　　⑶神鉴察的是⼈⼼：借过程（⽽⾮果效）显明。 
 　3、事奉是⽣命的果效。 

 ⑴不同于⼯作果效：⽣命流露受意志影响，与赏赐有关； 
 ⑵是顺服神引导的果效：⼈对神的回应； 

 　　  ⑶是圣灵能⼒的果效：⾮⼈⼒，⾮神单独作为，乃⼈靠圣灵能⼒⾏事。 

 ⼆、事奉的⼼志（事奉与⼯作的区别）。 
 　1、事奉是责任，不是可做可不做的额外负担； 

 ⑴我们⽣命的主权属于主：赎价既付，主权便易； 
 ⑵事奉将⾯临神的审判：有托付必有按托付的收取。 

 　 2、事奉是恩典； 
 ⑴事奉的资格（脱离死刑，蒙召拣选，主爱激励）是主给的； 
 ⑵事奉是蒙福的结果，也是得福的过程；（是“⼊”⾮“出”） 
 ⑶当为感恩事奉。 

 　  3、事奉的动机是爱的激励与催促，⽽⾮道理的说教。 
 ⑴主的爱在我们⽣命中的反映； 
 ⑵内在动⼒⽽⾮外在压⼒，事奉当是满⾜的享受。 

 三、如何事奉。 
 事奉既是⽣命特征，不是事奉神便是事奉玛⻔，⽆中间路线。 

 　    1、按神的⼼意事奉； 
 　　  ⑴事奉的价值在于“合乎主旨意”的程度； 

 ⑵神不看能⼒⽽看⽣命，不为事⼯⽽为造就⼯⼈。 
 　     2、按神的恩赐事奉（不凭兴趣）； 
 　　  ⑴恩赐表明了神上好的计划；莫强求亦莫逃避。 



 ⑵恩赐是神(为合他⼼意的事奉)预备的⼯具。 
 ⑶恩赐必须配搭 

 　      3、靠圣灵能⼒事奉； 
 ⑴神供应所需⼀切，⽆需他求； 
 ⑵圣灵能⼒是事奉成功的关键； 

 　　  ⑶⼈的责任是让圣灵能⼒释放出来。 
 　       4、献上身体的事奉：不在做什么，⽽在为何⽽做，如何去做。 

 ⑴参加（身⼼投⼊）教会事奉； 
 ⑵⼯作岗位（永恒侍奉）⻅证神； 
 ⑶⽣活（⽣命流露）中彰显基督。 

 四、事奉的拦阻。 
 　1、缺少分别为圣的⽣活。 

 ⑴影响眼⽬的专⼀； 
 ⑵影响圣灵动⼯。 

 　2、以⼈为标准。（缺少真理观念） 
 ⑴讨好⼈⽽不取悦于神：为得⼈悦⽽⾏； 
 ⑵为不得罪⼈⽽得罪神：不怕违背真理。 

 　3、怕付代价。（缺少信⼼） 
 ⑴环境逼迫，众⼈恨恶； 
 ⑵⾃身胆怯，唯恐失去还未失去的，临到未必临到的。 

 　4、⾁体软弱。（缺少⼒量） 
 ⑴疲倦,懈怠,贪图安逸； 
 ⑵放不下过去的包袱。 


